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A. Voel jij je aangetrokken tot ondernemen?

Heb je vóór de aanvang van je hogere 

studies ooit met het idee gespeeld om een 

eigen bedrijf op te richten?
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Is, nu je studeert, de kriebel om je eigen 

project te lanceren reeds of nog steeds 

aanwezig?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
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- > Conclusies

- Vóór de hogere studies denken de meeste jongeren niet aan het oprichten van een 

eigen bedrijf

- De ondernemerslust groeit gedurende de hogere studies

- Maar niet alle jongeren beginnen aan hogere studies…



B. Vind je dat het onderwijs je stimuleert 
om te ondernemen? (1)

Vind je dat er voldoende prikkels worden gegeven om te 

ondernemen 

• tijdens je humaniora?

NEEN : 74 % - JA : 15 % (weet het niet : 11 %)

• tijdens je hogere studies?

NEEN : 50 % - JA : 38 % (weet het niet : 12 %) 

Wat zou je denken van een specifieke opleiding tijdens je 

hogere studies over hoe een onderneming op te richten?

• (zeer) goed idee : 97 % 



B. Vind je dat het onderwijs je stimuleert 
om te ondernemen? (2)

Als je zou beslissen je eigen onderneming te starten, zou 

je weten waar je de benodigde informatie daarvoor kan 

vinden?

• NEEN : 57 % - JA : 43 %

- > Conclusies

- Het onderwijs – en in het bijzonder het secundair 

onderwijs – kan beter!

- De studenten zijn vragende partij voor een praktische 

en concrete opleiding over de oprichting van

een onderneming.



C. Wat zou uw ondernemerschap 
motiveren? Demotiveren (1)

-> Conclusies

- Vóór het 18de jaar worden de autonomie en de zin voor risico als 

de voornaamste drijfveren voor het ondernemen ervaren

− Winstbejag is geen prioriteit

− Aan de buitenkansen die verbonden zijn aan de overname van een 

bestaande onderneming wordt te vaak geen aandacht 

geschonken

Voor de aanvang van je hogere studies, 

wat was je voornaamste overweging?
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C. Wat zou uw ondernemerschap motiveren? 

Demotiveren? (2)

- > Conclusies

Overweegt men tijdens zijn huidige hogere studies een 

ondernemerskeuze vooral op basis van  :

- Motivatoren: voldoende financiering, vernieuwend idee 
- Demotivatoren: onvoldoende financiering, onvoldoende opleiding

Wat is er vereist opdat je het zou aandurven je 

eigen onderneming te starten?

Een vernieuwend idee

Een financiering

Goede adviseurs 

Geluk

Durf

Talent

Marktopportuniteiten

Andere

Wat zijn voor jou de grootste hindernissen om 

te starten met een eigen onderneming?

Onvoldoende opleiding

Problemen met financiering

Gebrek aan

marktopportuniteiten

Gebrek aan sociale zekerheid

Tegenwerking van familie

Andre 



4 concrete actiepunten (1)

1. Onderwijs: 

* Lager en Secundair:

- momenteel = interne goodwill + externe projectondersteuning…

- meer interne onderwijsaanpak nodig!

* Hoger Onderwijs:

- vak opstart en overname onderneming nodig!

2. Beleidsmaatregelen: 

- niet alleen startersbeleid, ook een overnamebeleid nodig!

- overname van bestaande bedrijven makkelijker te maken



4 concrete actiepunten (2)

3. Financiering : 

- Financieringsprobleem jonge ondernemers/overnemers: 

perceptie of realiteit?

- Overheidsinstrumenten: Vereenvoudigen! Communiceren! 

Onderwijzen! 

4. Media:

- programmamakers: programma’s die de realiteit van het 

ondernemen of van het overnemen van een bestaande 

onderneming belichten, voortzetten en aanmoedigen

- redacties: niet enkel het slechte nieuws overbrengen!


